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Introduction  : à la découverte de LinkedIn  

 

LinkedIn, côest un r®seau social cr®® en 2003. Aujourdôhui, LinkedIn est le leader 

sur le marché des réseaux sociaux professionnels.  

 

Pourquoi utiliser LinkedIn  ? 

LinkedIn, côest plus de 330 millions dôutilisateurs actifs ¨ travers le monde. Côest 

un outil  pertinent à utiliser pour sa carrière professionnelle mais aussi 

pour développer son activité commerciale.  Encore faut - il savoir comment 

lôutiliser. Pour cela, il est important de comprendre qui sont les utilisateurs de 

LinkedIn et quels en sont les usage s.  

 

a)  LinkedIn, qui sont les utilisateurs  ? 

Link edIn est un réseau social principalement plébiscité par les personnes 

hautement qualifi®es. Dôapr¯s une ®tude du Pew Research Center, 1 dipl¹m® 

dô®tudes sup®rieures sur 2  est inscrit sur le réseau social professionnel.  

LinkedIn compte plus de 330 millions dôinscrit dont environ 110 millions actifs 

quotidiennement. 2 internautes sôinscrivent chaque seconde. Les utilisateurs 

passent en moyenne 17 minutes par mois sur le rés eau.  

En France, ce ne sont pas moins de 8 millions de personnes qui sont 

inscrites sur LinkedIn.  

Voici le portrait -robot de lôutilisateur LinkedIn type :  

-  Lôutilisateur type a un compte LinkedIn gratuit (81% des utilisateurs 

contre 18% pour un compte Premium).  

-  Lôutilisateur type ¨ 44 ans (et 79% des utilisateurs ont plus de 34 ans) 

-  Il utilise LinkedIn entre 0 et 2h par semaine (43,2% des utilisateurs).  

-  Lôutilisateur type LinkedIn est en moyenne membre de 1 ¨ 9 groupes 

(33% des utilisateurs).  

-  Il apprécie particulièrement les fonctionnalités «  qui a consulté mon 

profil  » (75,7%) et «  vous connaissez peut -être  ? » (63,3%).  
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b)  LinkedIn  : quels usages  ? 

74,1% des utilisateurs de LinkedIn utilisent le réseau social pour rechercher des 

personnes et des entreprises. 72,8% ont renou® le contact avec dôanciens 

collègues ou associés.  

43,5% des utilisateurs se servent de LinkedIn pour développer de nouvelles 

relations avec des influenceurs et 41,5% de nouvelles relations directement avec 

des clients potentiel s.  

Simplement ¼ des utilisateurs (26,2%) ont recours à LinkedIn pour identifier de 

nouvelles opportunit®s dôaffaire. 

41,4% des utilisateurs y recherchent des opportunités professionnelles.  

27% des visites se font ¨ partir dôun mobile. 

 

Comment sôinscrire sur LinkedIn  ? 

Pour vous inscrire sur LinkedIn, rien de plus simple. Il vous suffit de remplir le 

mini formulaire pr®sent® en page dôaccueil :  
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Attention  !  Vous ne pouvez cr®er quôun seul compte avec une m°me adresse e-

mail. Si vous avez déjà créé un compte il y a belle lurette, vous devrez repartir 

de celui -ci ou demand er  sa suppression.  

 

Une fois ces informations saisies, vous cliquerez sur le bouton «  sôinscrire ». Vous 

devrez ensuite apporter des informations complémentaires sur votre localisation 

et votre situation professionnelle.  

 

 

 

Après avoir cliqué sur «  Créer mon profil  »,  vous devrez renseigner votre adresse 

e-mail avant de la confirmer via lôe-mail de confirmation qui vous sera envoyé.  
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A ce moment, LinkedIn vous proposera dôapporter l es contacts  de votre carnet 

dôadresses. 

Vous aurez apr¯s la possibilit® de t®l®charger lôapplication LinkedIn sur vos 

appareils mobiles en saisissant votre numéro de téléphone.  

 

 

 

Vous aurez enfin à faire l e choix du type de votre compte  : Basic (gratuit) ou 

Premium (payant).  

 

a)  LinkedIn, faut -il sôabonner ? 

Comme il en est aujourdôhui lôusage, LinkedIn est bas® sur un mod¯le de 

Freemium. Une partie des fonctions sont ainsi réservées aux personnes 

souscrivant un abonnement payant.  
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Bien fichu, LinkedIn vous présente ses différentes offres payantes selon vos 

besoins  : trouver un nouveau po ste, booster votre activité professionnelle, 

développer votre activité commerciale ou encore recruter de nouveaux talents.  

Les abonnements LinkedIn varient de 21,99 ú ¨ 90 ú par mois. 

 

 

 

Concr¯tement, voici ce quôoffre un abonnement payant :  

-  Vous avez accès à la liste de personne s ayant consulté votre 

profil  :  avec un com pte basic gratuit, vous nôacc®dez pas à cette 

information. Vous savez simplement quôun Kevin P. ou une G®raldine M. a 

consulté votre profil. Cela peut parfois être frustrant.  

 

-  Vous pouv ez contacter des personnes qui ne sont pas dans votre 

réseau  :  avec un abonnement payant, vous avez la possibilit® dôenvoyer 

des messages directs, des   « in mails  » aux personnes qui ne sont pas 

dans votre réseau. De 3  par mois  pour la formule la moins che r, à 25 pour 

la plus coûteuse.  
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-  Vous affinez vos recherches  :  avec un abonnement payant , vous 

b®n®ficiez de filtres suppl®mentaires, jusquô¨ 8. 

 

-  Vous gérez efficacement votre base de contacts  :  en souscrivant à un 

abonnement payant, vous profitez de fonctions semblables ¨ celle dôun 

CRM vous permettant de suivre très précisément les échanges avec vos 

contacts.  

 

Je vous conseillerai initialement de partir sur un compte basic gratuit afin de 

vous familiariser avec lôoutil. Ensuite, en fonction de vos besoins, vous pourrez 

toujours profitez dôun mois gratuit pour tester la formule qui vous tente. Pour 

cela, vous devrez vous rendre dans la rubrique « Essayer Premium 

Gratuitement  » en haut à droite  :  

 

 

 

Attention, nôoubliez pas de stopper votre abonnement avant la fin de votre 

p®riode dôessai gratuite car vous serez automatiquement pr®lev®e ¨ son issue 

pour un nouveau mois.  
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Créer un profil LinkedIn optimal  

 

Un profil LinkedIn pertinent est un profil bien rempli. Pour cela, il est important 

de prendre le temps de remplir toutes les catégories avec le plus grand soin.  

Un profil LinkedIn contient les catégories suivantes  :  

-  Lôent°te, avec la photo de profil, un titre et la synthèse de vos expériences  

-  Le r®sum®, qui nôest ni plus ni moins que la description de votre profil 

-  Lôexp®rience professionnelle 

-  Les langues parlées  

-  Les compétences  

-  La formation  

-  Les centres dôint®r°t 

Viennent ensuite les recommandations, les g roupes dont vous êtes membres et 

les pages auxquelles vous êtes abonnées. Nous verrons ces 3 points dans la 

partie suivante.  

Dans le menu de droite, vous retrouvez des statistiques concernant votre profil 

ainsi que la publicité des membres du réseau.  

 

Comm ent bien remplir son profil  

Pour utiliser LinkedIn avec succès, tant sur le plan commercial que professionnel,  

vous devez avant tout optimiser votre profil en fonction de votre objectif et de 

votre cible.  

Les objectifs peuvent être divers et variés  : trouver un nouvel emploi, développer 

votre réseau  professionnel , prospecter de nouveaux clientsé  

Avant de remplir votre profil, vous devez déterminer avec précision votre objectif 

et en déduire les cibles qui en découlent.  

Dès lors, vous serez à même de r ecenser et analyser les besoins de vos cibles et 

de leur p roposer ainsi un profil optimal  : «  vous avez un besoin, je suis la 

solution  !  ».  

Lôoptimisation de votre profil passe impérativement  par lôinsertion de mots-clés. 

Ces mots -clés sont les mots utilisés par votre cible pour effectuer une recherche 

autour de vos comp®tences ou votre offre commerciale. Il ne sôagit pas ici de 

faire preuve dôimagination mais dô°tre strat®gique. 
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Pour commencer, s électionnez 3 mots clés forts  relatifs à votre activité  

que vous répartirez intelligemment dans les rubriques de votre profil  :  le 

titre, la description, les expériences professionnelles et les compétences.  

Lôutilisation des mots cl®s vous permettra dôattirer des visiteurs mais ne sera pas 

suffisant pour générer des contacts . 

Vous devez pour cela travailler également votre description de façon 

optimale  :  

¶ Présentation de votre profil  : qui êtes -vous  ? Que faît es-vous  ? Pourquoi le 

faîtes -vous  ? 

¶ Qui sont vos cibles (vos clients, vos employeursé) 

¶ Que recherchent - ils  ? Quelles sont leurs problématiques  ? 

¶ Quelles solutions leur apportez -vous  ? 

Nôoubliez pas de terminer votre description par un call- to - action  (une 

incitation ¨ lôaction), afin dôorienter le visiteur et atteindre votre objectif (g®n®rer 

un appel, un email, une demande de contacté). 

LinkedIn vous offre également la possibilité de joindre des documents à votre 

description. Profitez -en pour présenter vos réussites  : des études, des coupures 

presse, des interviewsé En bref, tous types de contenu vous mettant en valeurs 

et confirmant vos compétences.  
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Pour les expériences professionnelles,  la logique est la m ême  : utiliser des 

mots clés, présenter concrèt ement vos missions et surtout les résultats de vos 

actions.  

A la lecture de votre profil, votre cible doit °tre en mesure dôidentifier 

concrètement ce que vous lui apporterez.  

Astuces  !  Attention aux intitul®s de vos postes. Bien souvent, lôintitul® de votre 

mission sur votre contrat de travail nôest pas du tout parlant pour une personne 

extérieure à la société. Prenez soin de trouver un titre générique, utilisé par le 

plus grand nombre, pour parler de votre mission.  

 

LinkedIn vous permet ensuite de lister vos compétences  et de les faire valider 

par les membres de votre réseau. Là encore, tout est une question de mots 

clés  :  
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Pour conclure,  

Lôadage dit :  « pour vivre heureux, vivons caché  è. ¢a, cô®tait avant ! Avec 

internet et la révolution des ré seaux sociaux, la concurrence commerciale et 

professionnelle sôest accrue. 

Si vous êtes caché, comment voulez -vous être trouvé par un prospect ou un 

employeur  ? La concurrence, elle, est bien visible. Vous devez donc tout f aire 

pour être remarqué  par votre cible. Cela passe obligatoirement par  lôutilisation de 

mots clés pertinents.  

 

 


